NSTITUTO

MARIA
~HORA

CUIDAR E UM ATO DE CORAGEM!



SOBRE O INSTITUTO MARIA DA HORA

UM POUCO SOBRE NOSSA HISTORIA O IMH é uma Organizagao da Sociedade

Civil, de direito privado, sem fins lucrativos
e econdmicos, fundada em 17 de maio de
1971, antes denominada de Associacao
Beneficente Cultural e Recreativa de
I[panema, mais conhecida como ABCR de
Ipanema até o ano de 2012. Mudanca de
nome gue homenageia a histdéria de luta
da fundadora a frente da entidade.
O Instituto nasceu do trabalho social
desenvolvido pela Sra. Maria José Paiva da
Hora, mais conhecida como Maria da Hora,
mulher forte que acreditou no sonho de
gue podia mudar a realidade de muitas
pessoas, priorizando mudancas coletivas
no seu contexto comunitario.




MISSAQ

Garantir inclusdao social para segmentos
vulneraveis e/ou em situacdo de violacao
de direitos, através de acdes preventivas e
protetivas garantindo o acesso a direitos
socioassistenciais a partir da articulacao
com outras Politicas Publicas de Direito
do Estado e Municipio.

VALORES

Compromisso social: Criar e desenvolver
programas e projetos com intuito de promover
acdes que melhorem o bem-estar, a dignidade e
a qualidade de vida do publico atendido.

Etica: Atuar sempre com respeito na prestacdo
de servicos e no relacionamento com nossos

colaboradores.

Transparéncia: Agir com honestidade, a fim de
dar visibilidade e clareza aos servicos prestados.
Determinacdo: Foco constante em oferecer o
melhor servico possivel, alinhando os objetivos

para atingir os resultados almejados.

Responsabilidade: Visamos, de forma genuina,
causar um impacto positivo a todos
colaboradores e todas as pessoas

oferecemos nossos servigos.

NosSsos
que

VISAD

Ampliar a cobertura de nossas agodes,
tornando-se referéncia nacional, nas areas
de assisténcia social e educagao, no prazo
de cinco anos.




PROJETOS DESENVOLVIDOS

ANO DE 2021

PROJETOS

ALTA COMPLEXIDADE

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE FORTALEZA
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE JAGUARUANA

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE CARIRI

SERVIGCO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE ARENDA

ALTA E MEDIA COMPLEXIDADE

CENTRO DE CONVIVENCIA PARA PESSOAS ADULTAS EM SITUAGAO DE RUA

POUSADA SOCIAL

PLANO COVID

PROTEGCAO SOCIAL BASICA

SERVIGO SOCIOEDUCATIVO BASICO - ABC’S
CRECHE MARIA DA HORA

PROJETO VOZ DA EXPERIENCIA Il

PROJETOS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL

PROJETO CRIANDO OPORTUNIDADE - QUALIFICAGAO PROFISSIONAL DO

TRABALHO CEARENSE




ORGANIZACOES NAO GOVERNAMENTAIS / EMPRESAS PRIVADAS /
PESSOAS JURIDICAS E FiISICAS DIVERSAS

PROJETO SESC ATIVO

PROJETO CIDADANIA ATIVA: UMA NOVA REALIDADE PARA O IDOSO

PROFISSIONAIS AUTONOMOS - VOLUNTARIOS: DENTISTA, FISIOTERAPEUTA.



OBIJETIVO

Assegurar o atendimento integral (saude, educacao, nutricao, cultura, esporte e lazer) as
criancas e aos adolescentes que se encontram sob medida protetiva de abrigo, vitimas de
situagcdes de ameacas e violagao de direitos. Promovendo a cidadania, o respeito aos direitos
humanos e sociais e retorno familiar das criancas e adolescentes abrigadas nas unidades de
acolhimento.

METAS

META O1: Proporcionar aos acolhidos das 02 unidades de acolhimento cogitadas beneficios de
um ambiente e instalacdes em condi¢cdes de salubridade e conservagcao adequadas, durante 12
meses;

META 02: Fornecer, diariamente, O5 refeicdes balanceada e nutricionalmente adequadas aos
acolhidos em 02 unidades de acolhimento institucional cogestados de acordo com o disposto
no plano de trabalho;

METAS 03: Atender os acolhidos nas 02 unidades de acolhimento institucional cogestados de
vestuario, material de higiene e roupa de cama de acordo com o disposto no plano de
trabalho;

META 04: Apoiar o desenvolvimento do plano de socioeducacao anual de 02 acolhimentos
institucionais cogestados durante 12 meses;

META 05: Apoiar a realizagcao de atividades externas dos acolhidos nos 02 acolhimentos
institucionais mediante a oferta de transporte 24 horas por dia durante 12 meses.

ACOES - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Atendimento de Protecao Social Especial as criancas e adolescentes em situacao de violacao de
direitos com vinculos familiares rompidos, protegidos em Servico de Acolhimento Institucional.
oferecendo:
¢ Moradia;
e Alimentacao;
¢ Saude;
e Apoio Psicoldogico e multidisciplinar;
e Educacao Basica;
e Atividades extracurriculares: artisticas.
Horario: Integral



PUBLICO ALVO

CRIANCAS E ADOLESCENTES NA FAIXA ETARIA DE O A 18 ANOS.

NUMERO DE BENEFICIARIOS

40 BENEFICIARIOS
*NAO HOUVE REDUGAO DO NUMERO DE ACOLHIDOS DURANTE A PANDEMIA.

IMPACTO SOCIAL RESULTADOS

e Diminuicdo da auséncia ou insuficiéncia no abastecimento de insumos materiais para as
criancas e adolescentes em acolhimento institucional executado em regime de cogestao
pelo Municipio de Fortaleza-CE;

e Melhora do quadro nutricional das criancas/adolescentes populagdo das unidades de
acolhimento beneficiadas com o presente projeto de Cogestao no municipio de Fortaleza-
CE;

e Ampliagcao consideravel da participagdao dos acolhidos nas ac¢des, servigcos, programas,
projetos e oportunidades disponiveis na rede territorial da unidade de acolhimento
institucional atendida pelo projeto no municipio de Fortaleza -CE;

e Melhora das condi¢cdes para o pleno alcance da efetividade do Plano Individual de
Atendimento -PIA dos acolhidos nas unidades de acolhimento institucional beneficiadas
pelo projeto mediante a oferta de atividades socioeducativas e coeducacionais.

LOCAL: Cidade de Fortaleza - CE
INSTRUMENTO DE PARCERIA:

Termo de Colaboragado n°® 02/2019 Concedente: Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e
Desenvolvimento Social - SDHD




SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUGIONAL REGIONALIZADO DE
JAGUARUANA (ABRIGO)

OBJETIVO

Assegurar o atendimento integral (moradia, nutricdo, vestuario, saude, educacdo, cultura,
esporte e lazer) as criancas e aos adolescentes que se encontram sob medida protetiva de
abrigo, com comprometimentos de saude, em situacao de violacao de direitos e ruptura de
vinculos familiares e/ou comunitarios, promovendo a cidadania, o respeito aos direitos
humanos e sociais e retorno familiar das criancas e adolescentes abrigadas na Unidade
Regionalizada de Servigco de Acolhimento, com sede no Municipio de Jaguaruana Estado do
Ceara.

METAS

META O01: Execucdo de acdes de cunho socioeducativas, culturais, terapéuticas, esportivas,
lazer, de acompanhamento as familias, de acesso a convivéncia comunitaria, ao Sistema de
Garantia de Direitos e acesso a profissionalizacao no Abrigo Institucional Regionalizado, do
municipio de Jaguaruana com atendimento de até 20 criancas e adolescentes;

META 02: Manutencao de Abrigo Institucional Regionalizado com atendimento de até 20
criangcas e adolescentes, acessibilizando infraestrutura de moradia adequada, nutricao e
vestuario aos acolhidos.

ACOES/ ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Atendimento de Protecao Social Especial as criancas e adolescentes em situacao de violagcao
de direitos com vinculos familiares rompidos, protegidos em Servico de Acolhimento
Institucional. Oferecendo:

e Moradia;

e Alimentacao;

e Saude;

e Apoio Psicoldgico e multidisciplinar;

e Educacao Basica;

o Atividades extracurriculares: artisticas.

Horario: Integral




PUBLICO ALVO

CRIANCAS E ADOLESCENTES NA FAIXA ETARIA DE O A 18 ANOS

NUMERO DE BENEFICIARIOS

20 BENEFICIARIOS
*NAO HOUVE REDUGCAO DO NUMERO DE ACOLHIDOS DURANTE A PANDEMIA.

o=\
IMPACTO SOCIAL/ RESULTADOS

¢ Aumento da qualidade de vida e saude dos acolhidos e reducao da ocorréncia de situacodes
de vulnerabilidade social;

e Aquisicdo de capital cultural e novas habilidades;

e Elevacao de niveis de sociabilidade e valores;

e Ampliacao do nivel de prevencao da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou
reincidéncia;

e Diminuicao das condi¢cdes de institucionalizacao;

e Aumento da capacidade de manter/construir vinculos;

e Aumento de acessos a servigcos socioassistenciais e setoriais;

e Elevacado de niveis educacionais.

e Elevacao da capacidade protetiva da familia e aumento do fortalecimento de vinculos
familiares;

¢ Aumento de jovens orientados para o mercado de trabalho e elevagcdo de niveis de
aprendizagem:;

e Elevacao da satisfacao e qualidade do convivio dos acolhidos quanto a estrutura predial;

LOCAL: Cidade de Jaguaruana - CE

INSTRUMENTO DE PARCERIA:

Termo de Colaboracdo n° 008/2018 Concedente: Secretaria de Protecdo Social, Justica,
Mulheres e Direitos Humanos - SPS




SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL REGIONALIZADO DE
ARARENDA (ABRIGO)

OBIJETIVO

Assegurar o atendimento integral (moradia, nutricao, vestuario, saude, educacao, cultura,
esporte e lazer) as criancas e aos adolescentes que se encontram sob medida protetiva de
abrigo, com comprometimentos de saude, em situacao de violacao de direitos e ruptura de
vinculos familiares e/ou comunitarios, promovendo a cidadania, o respeito aos direitos
humanos e sociais e retorno familiar das criancas e adolescentes abrigadas na Unidade
Regionalizada de Servico de Acolhimento, com sede no Municipio de Ararenda, Estado do
Ceara.

METAS

META O01: Execucao de agdes de cunho socioeducativas, culturais, terapéuticas, esportivas,
lazer, de acompanhamento as familias, de acesso a convivéncia comunitaria, ao Sistema de
Garantia de Direitos e acesso a profissionalizacdo no Abrigo Institucional Regionalizado, do
municipio de Ararenda, com atendimento de até 20 criangas e adolescentes;

META 02: Manutencao de Abrigo Institucional Regionalizado com atendimento de até 20
criancas e adolescentes, acessibilizando infraestrutura de moradia adequada, nutricao e
vestuario aos acolhidos.

ACOES - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Atendimento de Protecao Social Especial as criangas e adolescentes em situacao de violagao
de direitos com vinculos familiares rompidos, protegidos em Servico de Acolhimento
Institucional. Oferecendo:

e Moradia;

e Alimentacao;

e Saude;

e Apoio Psicoldogico e multidisciplinar;

e Educacao Basica;

e Atividades extracurriculares: artisticas.

Horario: Integral.




PUBLICO ALVO
CRIANCAS E ADOLESCENTES NA FAIXA ETARIA DE O A 18 ANOS
NUMERO DE BENEFICIARIOS

.20 BENEFICIARIOS
*NAO HOUVE REDUGCAO DO NUMERO DE ACOLHIDOS DURANTE A PANDEMIA.

- AR
IMPACTO SOCIAL - RESULTADOS

Aumento da qualidade de vida e saude dos acolhidos e reducao da ocorréncia de situacgdes

de vulnerabilidade social;

e Aquisicdao de capital cultural e novas habilidades;

e Elevacao de niveis de sociabilidade e valores;

e Ampliacdo do nivel de prevencao da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou
reincidéncia;

e Diminuicdao das condi¢cdes de institucionalizagao;

e Aumento da capacidade de manter/construir vinculos;

e Aumento de acessos a servicos socioassistenciais e setoriais;

e Elevagao de niveis educacionais.

e Elevagcao da capacidade protetiva da familia e aumento do fortalecimento de vinculos
familiares;

e Aumento de jovens orientados para o mercado de trabalho e elevagcao de niveis de
aprendizagem:;

e Elevacao da satisfacao e qualidade do convivio dos acolhidos quanto a estrutura predial;

LOCAL: Cidade de Ararenda -CE

INSTRUMENTO DE PARCERIA:

Termo de Colaboragcdo n° 014/2020 Concedente: Secretaria de Protecdo Social, Justicga,
Mulheres e Direitos Humanos - SPS




SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL REGIONALIZADO DE
CARIRI (ABRIGO)

OBJETIVO

Assegurar o atendimento integral (moradia, nutricao, vestuario, saude, educacao, cultura,
esporte e lazer) as criancas e aos adolescentes que se encontram sob medida protetiva de
abrigo, com comprometimentos de saude, em situacao de violacao de direitos e ruptura de
vinculos familiares e/ou comunitarios, promovendo a cidadania, o respeito aos direitos
humanos e sociais e retorno familiar das criancas e adolescentes abrigadas na Unidade
Regionalizada de Servico de Acolhimento, com sede no Municipio de Caririagu, Estado do
Ceara.

METAS

META O01: Execugao de agcdes de cunho socioeducativas, culturais, terapéuticas, esportivas,
lazer, de acompanhamento as familias, de acesso a convivéncia comunitaria, ao Sistema de
Garantia de Direitos e acesso a profissionalizacao no Abrigo Institucional Regionalizado, do
municipio de Caririagu, com atendimento de até 20 criancas e adolescentes;

META 02: Manutencao de Abrigo Institucional Regionalizado com atendimento de até 20
criancas e adolescentes, acessibilizando infraestrutura de moradia adequada, nutricdo e
vestuario aos acolhidos

ACOES - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Atendimento de Protecao Social Especial as criangas e adolescentes em situagao de violagao
de direitos com vinculos familiares rompidos, protegidos em Servico de Acolhimento
Institucional. Oferecendo:

e Moradia;

e Alimentacao;

e Saude;

e Apoio Psicoldgico e multidisciplinar;

e Educacao Basica;

e Atividades extracurriculares: artisticas.

Horario: Integral




PUBLICO ALVO

CRIANCAS E ADOLESCENTES NA FAIXA ETARIA DE O A 18 ANOS

NUMERO DE BENEFICIARIOS

20 BENEFICIARIOS
*NAO HOUVE REDUGCAO DO NUMERO DE ACOLHIDOS DURANTE A PANDEMIA.

IMPACTO SOCIAL - RESULTADOS

e Aumento da qualidade de vida e saude dos acolhidos e reducao da ocorréncia de situagoes
de vulnerabilidade social;

e Aquisicao de capital cultural e novas habilidades; - Elevagcdo de niveis de sociabilidade e
valores;

e Ampliagao do nivel de prevencao da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou
reincidéncia;

e Diminuicao das condi¢cdes de institucionalizacao;

e Aumento da capacidade de manter/construir vinculos;

e Aumento de acessos a servigcos socioassistenciais e setoriais;

e Elevacao de niveis educacionais.

e Elevacdao da capacidade protetiva da familia e aumento do fortalecimento de vinculos
familiares;

e Aumento de jovens orientados para o mercado de trabalho e elevagao de niveis de
aprendizagem:;

e Elevacao da satisfagcao e qualidade do convivio dos acolhidos quanto a estrutura predial;

LOCAL: Cidade de Caririagu - CE
INSTRUMENTO DE PARCERIA:

Termo de Colaboracdo n° 015/2020 Concedente: Secretaria de Protecdo Social, Justica,
Mulheres e Direitos Humanos - SPS.




OBJETIVO

Oferecer oportunidade de convivéncia social comunitaria e a satisfagcao das necessidades
basicas das pessoas adultas que estejam utilizando as ruas como espaco de moradia e/ou
sobrevivéncia no centro da cidade da Fortaleza, oportunizando ainda, o acesso a servigcos
articulados intersetorialmente com as demais politicas publicas, em especial, de Saude, de
Educacao e de Qualificacao Profissional, Trabalho e Geracdao de Renda.

METAS

META O1: Realizar grupos de SCFV com a oferta de 200 vagas diarias, com percurso
socioeducativo e oficinas complementares;

META 02: Ofertar acesso diario a satisfacao das necessidades basicas fisiologicas, lavagem
pessoal de roupas e higiene pessoal para 200 usuarios atendidos no CC POP Rua;

META 03: Ofertar 02 refeicdes diarias (lanche/café + almoco/jantar) para os participantes de
cada grupo de SCFV, no CC POP Rua;

Meta 04: Garantir O1 prédio do CC POP RUA em Fortaleza - CE organizado e estruturalmente
adequado;

META 05: Promover o acompanhamento e encaminhamento a rede por meio de atendimento
mensal individual de 100 integrantes dos grupos de SCFV do CC POP Rua.

ACOES - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

e Oportunizar espaco de convivéncia e fortalecimento de vinculos a populagcdao em situacao
de rua;

e Alimentacao segura, saudavel e adequada nutricionalmente;

e Assegurar condi¢cOes sanitarias de higiene pessoal e autocuidado;

e Articulacao das redes socioassistenciais de atendimento da populacao em situacao em rua;

e Atendimento técnico especializado.



PUBLICO ALVO

NUMERO DE BENEFICIARIOS

IMPACTO SOCIAL - RESULTADOS

e Contribuicdo na ampliagdo do trabalho de protecao social basica e especial a populagao
em situacao de rua;

e Colaboragao na ampliacdo da oferta de condi¢cdes de autocuidado a populacao em situagao
de rua;

e Contribuicao para o aumento de acessos a servigcos socioassistenciais e setoriais;
e Contribuicao para a melhoria da qualidade de vida de individuos e familias;

e Contribuicao para reducao das violagcdes dos direitos socioassistenciais,seus agravamentos
ou reincidéncia;

e Reducao de danos provocados por situacdoes violadoras de direitos;
e Colaboracao na construcao de novos projetos devida.
e Promogdo do aumento no numero de individuos autbnomos, autossustentaveis e

participantes na vida familiar e comunitaria, com plena informacao sobre seus direitos e
deveres;

LOCAL: Av. Dom Manuel, n°® 720, centro, em Fortaleza -CE
INSTRUMENTO DE PARCERIA:

Termo de Colaboracdo n° 06/2019 Concedente: Secretaria do Desenvolvimento
Humano e Desenvolvimento Social - SDHDS.



OBJETIVO

Oportunizar a garantia da seguranca de acolhida em espago adequado para os usuarios passar

a noite (pernoite). Com estrutura para acolher com privacidade pessoas do mesmo sexo ou
grupo familiar em situacao de rua e desabrigo por abandono.

METAS

META O01: Ofertar 200 vagas de acolhimento

noturno provisério com dignidade para
populacao em situacao de rua em Fortaleza-CE;

META 02: Ofertar acesso diario a satisfacao das necessidades basicas e fisioldogicas e higiene
pessoal para 200 usuarios acolhidos na pousada social;

META 03: Garantir ambientes das 200 vagas de pousada social organizado e estruturalmente
adequado.

ACOES - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

e Estadia para pernoite;

e Acesso a condi¢des sanitarias para o autocuidado (banho e necessidades fisiolégicas).

PUBLICO ALVO

NUMERO DE BENEFICIARIOS



IMPACTO SOCIAL - RESULTADOS

Reducdo de situacdes de risco pessoal por agressdo fisica ou/e exposicdo as intempéries
climaticas e condicdes ambientais noturnas desfavoraveis aos individuos e familias em
situacao de abandono, de vulnerabilidade, risco pessoal e social e sem condi¢cdes de moradia;

LOCAL: Av. Dom Manuel, n° 1250, centro, em Fortaleza - CE

INSTRUMENTO DE PARCERIA:

Termo de Colaboracdo n°® 07/2019 Concedente: Secretaria do Desenvolvimento Humano e
Desenvolvimento Social - SDHDS.



OBIJETIVO

Colaborar na execucao de acdes, em carater de emergéncia e provisorio, de ampliagcao da
oferta de servicos destinados a populagao em situacao de rua fomentando uma maior
protecao social, pelo periodo inicial de 90 dias, podendo haver prorrogacao no caso de
continuidade da situacao de isolamento social em razao da epidemia do COVID 19 no
municipio de Fortaleza - Ceara.

METAS

META O1:. Colaborar na realizagcao de cuidados diarios a 02 (duas) unidades de acolhimento
provisdério e emergencial para pessoas em situacao de rua em durante 90 dias no municipio
de Fortaleza.

META 02: Gerenciar o funcionamento da oferta de cuidados de higiene pessoal e acesso
sanitarios em 05 (cinco) pontos para pessoas em situagcao de rua, durante 90 dias no
municipio de Fortaleza

ACOES - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

e Garantia material na seguranca de acolhida;
e Garantia de material nos pontos de higienizacao.

PUBLICO ALVO

NUMERO DE BENEFICIARIOS



LAVA
ESPACOS COM COI
SANITARIAS ADEG

IMPACTO SOCIAL - RESULTADOS

e Melhoria das condi¢cdes de higiene durante o periodo de epidemia do COVID 19;
e Aumento do acesso a assisténcia material a populagcao em situagcao de rua em
acolhimento institucional;

e Melhoria da provisao de moradia na modalidade de acolhimento institucional
emergencial;

e Elevacao do acesso a estruturas de higienizacao corporal e condigdes sanitarias adequadas
a populagcao em situacao de rua.

INSTRUMENTO DE PARCERIA

Termo de Colaboracdo n° 07/2020 Concedente: Secretaria do Desenvolvimento
Humano e Desenvolvimento Social - SDHDS.




OBJETIVO

Prestar atendimento a criangas a partir de 06 anos e adolescentes até 17 anos e 11 meses de
idade, atraves de agdes com foco no desenvolvimento humano, no protagonismo, na
descoberta de talentos e potencialidade e na relacao com a familia e comunidade, por meio
de atividades diversificadas nas areas de cidadania, direitos humanos, nutricao, cultura,
esporte, lazer, inclusao digital e outras, que venham a complementar os servicos da Protecao
Social Basica (Politica de Assisténcia Social).

METAS

META O01: Implementar atividades socioeducativas de cunho artisticas, esportivas, culturais e
de inclusao digital, oficinas, rodas de conversa, palestras, desenvolvendo vinculos familiares e
comunitarios, trabalhando todas as perspectivas: individual, intragrupal e intergrupal.
Planejamentos e capacitagdes;

META 2: Fornecer lanches para melhoria de indices nutricionais;

META 3: Atender criangas e adolescentes em espaco fisico com infraestrutura adequada.

ACOES - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

e Atividades de natureza artistica, culturais, de lazer, esportivas e de inclusao digital para
criancas e adolescentes;

e Atividades socioeducativas e ludicas, planejadas a partir de eixos estruturantes e temas
transversais direcionadas ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e/ou
Grupos de Participacao e Desenvolvimento Humano;

e Oficinas socioeducativas de promoc¢ao ao fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios;

e Reunides socioeducativas com a rede socioassistencial;

e AcOes intersetoriais em entidades publicas e privadas diversas;

e Visitas domiciliares;

e Oficinas socioeducativas e palestras;

e Monstra cultural com participacdo/com acesso a comunidade e redes sociais;

e Ceara Travesso;



o Atividades externas, visitas guiadas de campo exploratdrias;
e Oficinas de formacao profissional;

e Planejamentos mensais;

e Capacitacao periodica dos profissionais;

e Oferta de alimentacao nutricionalmente balanceada

PUBLICO ALVO
CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 06 A 17 ANOS E 11 MESES DE IDADE.

NUMERO DE BENEFICIARIOS

250 BENEFICIARIOS
*NAO HOUVE REDUGCAO DO NUMERO DE BENEFICIARIOS DURANTE A PANDEMIA, FORAM
ADOTADAS ESTRATEGIAS REMOTAS DE ATENDIMENTO.
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IMPACTO SOCIAL - RESULTADOS

e Aumento da qualidade de vida e saude dos beneficiarios e suas familias;
e Aquisicao de capital cultural e novas habilidades;

e Elevacao de niveis de sociabilidade e valores;

e Reducao da ocorréncia de situagcdes de vulnerabilidade social;

e Prevencao da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
e Aumento da capacidade protetiva da familia;

e Aumento de acessos a servigcos socioassistenciais e setoriais;

e Melhoria da aprendizagem;

e Aumento de novas habilidades;

e Melhoria da qualidade de vida e saude dos beneficiarios;

e Elevacao do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

e Surgimento de novas habilidades;

e Surgimento de senso coletivo e de ajuda.

e Melhoria da qualidade e sistematizacao dos servigcos prestados;

LOCAL:Rua Nossa Senhora da Conceigdo, n° 151, bairro Mondubim, em Fortaleza - CE

INSTRUMENTO DE PARCERIA:

Termo de Colaborac&o n°: 016/2020
Concedente: Secretaria de Protecao Social, Justica, Mulheres e Direitos Humanos (SPS)




CRECHE MARIA DA HORA

OBJETIVO

Prestar servicos socioeducacionais de atendimento a primeira infancia, para criancas na faixa
etaria de 01 a 03 anos de idade, em regime de creche, promovendo o seu desenvolvimento
integral (social, cognitivo e afetivo)

METAS

META 01: Oferecer oportunidades iguais de inclusao social a 140 criancas;

ACOES - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

e Promocdo do conhecimento de si e do mundo por meio da ampliacao de experiéncias
sensoriais, expressivas, corporais que possibilitemm movimentacao ampla, expressao da
individualidade e respeito pelos ritmos e desejos da criancga;

e Favorecimento da imersao das criancas nas diferentes linguagens e o progressivo dominio
por elas de varios géneros e formas de expressao: gestual, verbal, plastica, dramatica e
musical;

e AcOes que possibilitem as criangas experiéncias de narrativas, de apreciagao e interagao
com a linguagem oral e escrita, e convivio com diferentes suportes e géneros textuais orais
e escritos;

e AcOes que recriem, em contextos significativos para as criancgas, relagdes quantitativas,
medidas, formas e orientacdes espaco temporais;

e Ampliacao da confianca e a participagao das criangas nas atividades individuais e coletivas;

e AcbOes que possibilitem situacdes de aprendizagem mediadas para a elaboragao da
autonomia das criangcas nas acdes de cuidado pessoal, auto-organizacao, saude e bem-
estar;

e AcOes que possibilitem vivéncias éticas e estéticas com outras criancas e grupos culturais,
qgue alarguem seus padrdes de referéncia e de identidades no dialogo e reconhecimento da
diversidade;

e AcOes que incentivem a curiosidade, a exploragcao, o encantamento, o questionamento, a
indagacao e o conhecimento das criancas em relacao ao mundo fisico e social, ao tempo e
a natureza;




e AcbOes que promovam o relacionamento e a interacao das criangcas com diversificadas
manifestacdes de musica, artes plasticas e graficas, cinema, fotografia, danca, teatro,
poesia e literatura;

¢ AcbOes gque promovam a interagcao, o cuidado, a preservagcao e o conhecimento da
biodiversidade e da sustentabilidade da vida na Terra, assim como o nao desperdicio dos
recursos naturais;

e AcOes que propiciem a interagcao e o conhecimento pelas criancas das manifestacdes e
tradi¢cdes culturais brasileiras;

e AcOes que possibilitem a utilizacdao de gravadores, projetores, computadores, maquinas
fotograficas, e outros recursos tecnoldgicos e midiaticos.

PUBLICO ALVO
CRIANCAS NA FAIXA ETARIA DE 01 A 03 ANOS DE IDADE
NUMERO DE BENEFICIARIOS

137 CRIANCAS
*NAO HOUVE REDUGCAO DO NUMERO DE BENEFICIARIOS DURANTE A PANDEMIA, FORAM
ADOTADAS ESTRATEGIAS REMOTAS DE ATENDIMENTO.

IMPACTO SOCIAL - RESULTADOS

e Melhoria da qualidade de vida e saude das criancas através do acesso a estrutura fisica e
pedagdgica em ambiente adequado, protegido, com atencao, alimentacao e estimulos que
promovam o desenvolvimento infantil adequado.

ENDERECO: Av. Coronel Matos Dourado, n® 397, bairro Henrique Jorge, em Fortaleza -CE

INSTRUMENTO DE PARCERIA:

Termo de Colaboracdo N° 12/2022 Concedente: Secretaria Municipal de Educacdo - SME




SERVIGO DE CONVIVENGIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA
CRIANGAS (0-6 ANOS)

L

OBJETIVO

Oferecer protecao social a crianga e membro familiar, em situacao de vulnerabilidade e risco,
por meio do desenvolvimento de suas potencialidades, bem como favorecer aquisicdes para a
conquista da autonomia, do protagonismo e da cidadania, mediante o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios.

METAS

META O1: Realizar 24 (vinte e quatro) grupos do SCFV ofertando 720 (setecentos e vinte) vagas
para criangcas de O a 06 anos, com atendimento prioritario das hipdteses do art. 3° da
Resolucdo CNAS n°® 01/2013 organizados conforme ciclo de vida, durante 12 meses;

META 02: Implantar 24 (vinte e quatro) grupos do SCFV para criangas de O a 06 anos
organizados conforme ciclo etario de vida;

META 03: Atender 720 (setecentos e vinte) criancas de O a 06 anos em grupo de SCFV previsto
no projeto;

META 04: Realizar 250 atendimentos individual ou/e em Grupo as familias das criancas
beneficiadas pelo SCFV executado pelo projeto;

META 05: Participar de 12 (doze) encontros de articulagao territorial, supervisao do SCFV e
apoio as demandas dos usuarios do SCFV com equipe de referéncia do PAIF do territério de
abrangéncia do projeto e/ou técnicos da Célula de Protecdo Social Béasica durante 12 meses
META 06: Construir O1 (um Banco de informagdes socioecondmicas das criangas e usuarios do
SCFV, e suas familias, disponibilizado as equipes de referéncia do PAIF com a finalidade de
melhor identificar as necessidades dos usuarios a protecao social basica;

META 07: Realizar 10 (dez) atualizagdes mensais do banco de informag¢des socioecondmicas
das 720 criangas usuarios do SCFV, e suas familias.

META 08: Realizar 03 (trés) capacitagdes acerca do trabalho social com familias e
desenvolvimento infantil na primeira infancia a 100 facilitadores de oficinas e educadores
sociais que operam os grupos de SCFV 0-6 anos apoiados pela OSC.

ACOES - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

e Oferta de Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;




PUBLICO ALVO
CRIANGCAS DE O A 6 ANOS E SUAS FAMILIAS.
NUMERO DE BENEFICIARIOS

720 BENEFICIARIOS
*NAO HOUVE REDU(;AO DO NUMERO DE BENEFICIARIOS DURANTE A PANDEMIA, FORAM
ADOTADAS ESTRATEGIAS REMOTAS DE ATENDIMENTO

IMPACTO SOCIAL - RESULTADOS

e Reducao da ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social;

e Prevencao da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
e Aumento de acessos a servigcos socioassistenciais e setoriais;

e Ampliagao do acesso aos direitos socioassistenciais;

e Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias.

LOCAL: CRAS do territdrio de Fortaleza
INSTRUMENTO DE PARCERIA:

Termo de Colaboracédo n°: 23/2020 Secretaria do Desenvolvimento Humano e Desenvolvimento
Social - SDHDS




SERVICO DE CONVIVENGIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA
CRIANGAS E ADOLESCENTES (07-17 ANOS E 12 MESES)

OBJETIVO

Oferecer protecao social a crianca e adolescente, em situacao de vulnerabilidade e risco, por
meio do desenvolvimento de potencialidades, bem como favorecer aquisicoes para a
conquista da autonomia, do protagonismo e da cidadania, mediante o fortalecimento de
vinculo familiares e comunitarios.

METAS

META 01:. Atendimento de 120 (cento e vinte) beneficidrios divididos em 04 (quatro) grupos
com no maximo 30 usuarios.

ACOES - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Atividades Esportivas e oficinas socioeducativas;

e Ter acolhida suas demandas interesses, necessidades e possibilidades;

e Receber orientacdes e encaminhamentos com o objetivo de aumentar o acesso a beneficios
socioassistenciais e programas de transferéncia de renda, bem como aos demais direitos
sociais, civis e politicos;

e Ter acesso a ambiéncia acolhedora.

e Desenvolver atividades Esportivas e oficinas socioeducativas

PUBLICO ALVO

CRIANCA E ADOLESCENTE COM FAIXA ETARIA DE 7 A 17 ANOS E 11
MESES.

NUMERO DE BENEFICIARIOS

120 BENEFICIARIOS
*NAO HOUVE REDUGAO DO NUMERO DE BENEFICIARIOS DURANTE A PANDEMIA, FORAM
ADOTADAS ESTRATEGIAS REMOTAS DE ATENDIMENTO.




IMPACTO SOCIAL - RESULTADOS

e Reducao da ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social; - Prevencao da ocorréncia
de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;

e Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;

e Ampliagao do acesso aos direitos socioassistenciais;

e Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias.

e Aumento no numero de jovens que conhecam as instancias de denuncia e recurso em
casos de violagao de seus direitos;

e Aumento no numero de jovens autbnomos e participantes na vida familiar e comunitaria,
com plena informacao sobre seus direitos e deveres;

e Junto a outras politicas publicas, reduzir indices de: violéncia entre os jovens; uso/abuso de
drogas; doencas sexualmente transmissiveis, e gravidez precoce.

LOCAL: Av. Coronel Matos Dourado, n°® 397, bairro Henrique Jorge, Fortaleza - CE

INSTRUMENTO DE PARCERIA:

Termo de Colaboracdo n° 06/2020 Secretaria do Desenvolvimento Humano e
Desenvolvimento Social - SDHDS




PROJETO VOZ DA EXPERIENCIA 11 (IDOSOS)

OBJETIVO

Potencializar o desenvolvimento humano de 50 idosos de ambos os sexos a partir de
atividades grupais, culturais e apresentacdes artisticas, utilizando a musica, o canto e a danca
como instrumento de resgate das memorias coletivas, debate sobre o presente e construcao
de perspectivas para o futuro promovendo assim o protagonismo e a inclusao social de
pessoas idosas.

METAS

META O1: Executar 20(vinte) oficinas de desenvolvimento de habilidades musicais com
instrumentos percussivos, beneficiando 50 idosos;

META 02: Desenvolver 20 (vinte) oficinas de danga e expressao corporal com o resgate da
cultura popular, beneficiando 50 idosos;

META 03: Desenvolver 01 Coral beneficiando 50 idosos;

META 04: Promover 12 (doze) apresentagcdes de resgate cultural de musicas tradicionais em
locais que tenha como publico alvo a pessoa idosa no municipio de Fortaleza;

ACOES - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Desenvolvimento de agdes voltadas a promogao e a defesa dos direitos da pessoa idosa,
desenvolvendo atividades de lideranga, empoderamento, apoio as atividades econdmicas
locais, arte/educacéo ludicas, lazer, inclusdo e culturais, objetivando potencializar o ser
humano em todos os seus aspectos por meio de uma metodologia de atividades em grupo,
utilizando oficinas direcionadas ao desenvolvimento econdmico de resgate das memoadrias
coletiva, possibilitando o debate sobre o presente e construgcdo de perspectivas para o futuro,
alicercadas no protagonismo e na inclusao da pessoa idosa.

PUBLICO ALVO

IDOSOS




NUMERO DE BENEFICIARIOS

50 BENEFICIARIOS
*NAO HOUVE F?EDU(;AO DO NUMERO DE BENEFICIARIOS DURANTE A PANDEMIA, FORAM

ADOTADAS ESTRATEGIAS REMOTAS DE ATENDIMENTO.

IMPACTO SOCIAL - RESULTADOS

e Melhora do condicionamento fisico da pessoa idosa beneficiada;

e Elevagao da autoestima da pessoa idosa beneficiada;

e Maior rejuvenescimento mental da pessoa idosa beneficiada;

e Maior valorizagao da pessoa idosa como sujeito protagonista e ativo socialmente.

MEDIDAS DE READEQUAGAO DAS ATIVIDADES E SANITARIAS ADOTADAS
DURANTE A PANDEMIA DO COVID

e Paralisacdao das atividades presenciais e substituicao por estratégias remotas de
acompanhamento;

e Distribuicao de cestas basicas e kits de higiene;

e Higienizagcao ambiental através da pulverizacao de todos os espacos;

LOCAL: Av. Coronel Matos Dourado, n° 397, bairro Henrique Jorge, Fortaleza - CE

INSTRUMENTO DE PARCERIA:

Termo de Fomento N° 04/2020 Conselho Municipal de Defesa da Pessoa Idosa
-CMDPI Banco do Nordeste do Brasil
-BNB Secretaria do Desenvolvimento Humano e Desenvolvimento Social - SDHDS




PROJETO CRIANDO OPORTUNIDADES — QUALIFICAGAQ SOCIAL E
PROFISSIONAL DO TRABALHADOR CEARENSE

OBJETIVO

Desenvolver acdes de qualificacao social e profissional integrantes ao Projeto Criando
Oportunidades - Qualificagcao Social e Profissional do Trabalhador Cearense, concebido pela
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social - STDS, com o fim de fortalecer a cidadania e
ampliando as oportunidades de insercao dos cidadaos cearenses com idade a partir de 15
anos em situacao de vulnerabilidade social e econdmica perante o mundo do trabalho,
contribuindo para consolidagao da politica do trabalho, emprego e renda.

METAS

META O01:. Atender demanda de qualificacao social e profissional de 2.650 cidadaos cearense
com idade a partir de 15 anos em situacao de vulnerabilidade social e econdmica perante o
mundo do trabalho no perfil do publico alvo do projeto;
Meta 02: Atender demanda de qualificagcao social e profissional de 3.868 cidadaos cearense
com idade a partir de 15 anos em situacao de vulnerabilidade social e econdmica perante o
mundo do trabalho no perfil do publico alvo do projeto;

ACOES - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

e Aulas teodricas;
e Aulas praticas;
e Material didatico;

PUBLICO ALVO

INDIVIDUOS A PARTIR DE 15 ANOS, EM SITUAGCAO DE VULNERABILIDADE
SOCIAL QUE ESTEJAM CURSANDO OS ENSINOS FUNDAMENTAL, MEDIO OU QUE
SEJAM EGRESSOS DA REDE PUBLICA DE ENSINO.

NUMERO DE BENEFICIARIOS

-2.650 BENEFICIARIOS:
-3.868 BENEFICIARIOS.
(REFERENTE A DOIS CONVENIOS)




IMPACTO SOCIAL - RESULTADOS

e Elevacao das aptiddoes e potencialidades voltadas para o mercado de trabalho e para
criacao de empreendimentos auténomos;

e Aumento do numero de beneficiarios com maior qualidade de aprendizado e satisfacao;

e Baixa taxa de evasao e consequente alta da taxa de concludentes dos cursos de
qualificagcao social e profissional integrandos ao Projeto Criando Oportunidades -
Qualificacao Social e Profissional do Trabalhador Cearense;

e Aquisicao de aptidao e potencialidades para criagcdao de empreendimentos autébnomos ou
de grupos produtivos;

e Elevacao do universo informacional e empreendedor dos educandos;

e Elevacao do numero de educando inscritos no Sistema Nacional de Empregos e Mercado
de trabalho;

e Alcance de 1T00% dos educandos cadastrados nos Sistemas Gerenciais disponibilizados.

MEDIDAS DE READEQUAGAO DAS ATIVIDADES E SANITARIAS ADOTADAS
DURANTE A PANDEMIA DO COVID

Paralisagao das atividades presenciais e substituicdao por estratégias remotas de
acompanhamento;

LOCAL: Em todo o territério do Estado do Ceara.
INSTRUMENTO DE PARCERIA:

Termo de Colaboracdo N° 015/2018 e 016/2018 Concedente: Secretaria de Protecdo Social,
Justica, Mulheres e Direitos Humanos - SPS



REDE INTERSETORIAL

ORGANIZAGOES NAO GOVERNAMENTAIS / EMPRESAS PRIVADAS /
PESSOAS JURIDICAS E FISICAS DIVERSAS

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

SESC PROJETO SESC ATIVO

CONTEUDO

e Diretrizes CF/ PNAS / SUAS / CONANDA / ECA / SINASE / SISAN etc.

o Deliberacdes dos Orgdos especializados no atendimento &s criancas e aos adolescentes.

¢ Atendimento de Protecao Social Basica as criangcas e aos adolescentes, bem como as suas
familias, com foco na prevencao de situacdes de violacdo de direitos e promocao de
qualidade de vida, através de agdes socioeducativas.

OBJETIVOS

e Assistir as criangcas e aos adolescentes em seus direitos assegurando-os de forma que tanto
eles quanto suas familias recebam orientacdes para uma vida mais digna, encaminhadas
pelos 6rgaos especializados na retirada das ruas e dos trabalhos degradantes;

e Possibilitar o acesso, a permanéncia e o bom desempenho na escola através de atividades
de cunho socio educacionais;

e Promover cultura, esporte, lazer e assisténcia social;

e Oferecer uma melhor alimentagao, a fim de diminuir os impactos da pobreza extrema:;

e Trabalhar com a familia o fortalecimento de vinculos e o conhecimento de todos.

METODOLOGIA ADOTADA

Atividades:

e Esportivas - Aula de capoeira;

e Educacionais (musica, danca, jogos cooperativos, educacional etc.);

e Culturais;

e Lazer (passeios e festas comemorativas);

e De apoio psicossocial para os adolescentes e as familias. Horario: 08h as 17h.

QUANTIDADE
30 criangas e adolescentes.

PUBLICO ALVO

Criancas e adolescentes bem como suas familias encaminhado s por 6rgaos responsaveis da
rede de Protecao Social Basica.

DESEMBOLSO

SESC




REDE INTERSETORIAL

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

PROJETO CIDADANIA ATIVA: UMA NOVA REALIDADE PARA O IDOSO

CONTEUDO

Estatuto do |Idoso - Abordagem de temas de interesse da pessoa idosa, com énfase na
abordagem social das questdes do envelhecimento.

OBIJETIVOS

Contribuir para a promogc¢ado e fortalecimento do protagonismo da pessoa idosa no sentido da
participacdo social e do exercicio da cidadania, com vistas a um envelhecimento ativo e
consequente melhoria da qualidade de vida. Encontros quinzenais, as tergcas-feiras, no periodo
da tarde. Duragao média: 2 horas Abordagem critica acerca dos temas de interesse do publico
idoso, mediante construcao coletiva do conhecimento,

METODOLOGIA ADOTADA

e Encontros quinzenais, as tercas-feiras, no periodo da tarde. Duragdao média: 2 horas
Abordagem critica acerca dos temas de interesse do publico idoso, mediante construcao
coletiva do conhecimento, privilegiando o protagonismo dos grupos de idosos.

e Dinamicas de grupo, palestras, reunides, rodas de conversa, debate, oficina de trabalhos
manuais, encontros de integragao e socializagao, foruns comunitarios, participagao em
atividades externas de interesse do publico idoso

QUANTIDADE

120 vagas

PUBLICO ALVO

Aproximada mente 100 idosos (as), a partir de 50 anos de idade, com renda mensal familiar de
até 3 saldrios minimos.

DESEMBOLSO

O projeto é desenvolvido, pelo Servico Social do Comeércio - SESC - CE (CNPJ sob o n°
03.612.122/0002-08), que oferta os recursos materiais, o pessoal e o acompanhamento técnico
necessario e ocorre em cinco comunidades, sendo o Henrigue Jorge uma delas, cuja sede é
Instituto Maria da Hora. Cabe a entidade cessdao do espaco e apoio.




ACOES INSTITUCIONAIS PROPRIAS

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
ATENDIMENTO ODONTOLOGICO

CONTEUDOS
Saude bucal e higiene da crianca e do adolescente.

OBJETIVOS

Promover higiene e conhecimentos acerca da saude bucal.

METODOLOGIA ADOTADA

Orientacdo em forma de oficinas de conhecimento e vivéncia na escovacgao.

QUANTIDADE

200 criangas e adolescentes.

PUBLICO ALVO

Comunidade do bairro Henrique Jorge e adjacéncias.

DESEMBOLSO

Recursos Préprios Apoio: - Parcerias privadas para doacdes em geral. SOPAO - PROGRAMA

MESA BRASIL / SESC




Ha 17 ODS e 169 metas no total. Embora todos sejam importantes e inter-relacionados, alguns serao mais
relevantes para sua organizacao do que outros. Esta secao pode identificar os ODS especificos e metas
gue voceé esta priorizando e demonstrar como eles se alinham com sua propria estratégia e objetivos.

EDUCACAQ .
DE QUALIDADE ODS Prioritario

42 Até 2030, garantir que todos as meninas e meninos tenham acesso a um
desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educacao pré-escolar,
de modo que eles estejam prontos para o ensino primario

43 Até 2030, assegurar a igualdade de acesso para todos os homens e mulheres a
educacao técnica, profissional e superior de qualidade, a precos acessiveis, incluindo
universidade.

4.4 Até 2030, aumentar substancialmente o numero de jovens e adultos que tenham
habilidades relevantes, inclusive competéncias técnicas e profissionais, para emprego,
trabalho decente e empreendedorismo

4.7 Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por
meio da educacdo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis,
direitos humanos, igualdade de género, promog¢ao de uma cultura de paz e nao
violéncia, cidadania global e valorizacdo da diversidade cultural e da contribuicao da
cultura para o desenvolvimento sustentavel

IGUALDADE
DE GENERO ODS Prioritario

5.1 Acabar com todas as formas de discriminagao contra todas as mulheres e meninas
em toda parte.

5.5 Garantir a participacao plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades
para a liderangca em todos os niveis de tomada de decisdo na vida politica, econémica e
publica.

5.b Aumentar o uso de tecnologias de base, em particular as tecnologias de informacao
e comunhicagao, para promover o empoderamento das mulheres

5.c Adotar e fortalecer politicas sélidas e legislagao aplicavel para a promocao da
igualdade de género e o empoderamento de todas as mulheres e meninas em todos os
niveis



Ha 17 ODS e 169 metas no total. Embora todos sejam importantes e inter-relacionados, alguns serao mais
relevantes para sua organizagcao do que outros. Esta secao pode identificar os ODS especificos e metas
gue vocé esta priorizando e demonstrar como eles se alinham com sua propria estratégia e objetivos.

TRABALHO DECENTE

E CRESCIMENTO

ECONOMICO ODS Prioritario

M 8.2 Atingir niveis mais elevados de produtividade das economias por meio da

‘I diversificagao, modernizagao tecnoldégica e inovagao, inclusive por meio de um foco em
setores de alto valor agregado e dos setores intensivos em mao de obra

8.3 Promover politicas orientadas para o desenvolvimento que apoiem as atividades
produtivas, geracdao de emprego decente, empreendedorismo, criatividade e inovagao, e
incentivar a formalizacdo e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas,
inclusive por meio do acesso a servicos financeiros

-l REDUCAD DAS
DESIGUALDADES o
- ODS Prioritario

[
‘ [ ’ 10.2 Até 2030, empoderar e promover a inclusdo social, econémica e politica de todos,
w independentemente da idade, género, deficiéncia, raga, etnia, origem, religido, condicao
econdmica ou outra

10.3 Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultados,
inclusive por meio da eliminagdo de leis, politicas e praticas discriminatérias e da
promogao de legislacao, politicas e agoes adequadas a este respeito



